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Editorial
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Nessa edicdo especial da revista Nosso Jeito queremos
compartilhar as conquistas que a Expresso Sao Miguel teve
em 2020, falar de nossos colaboradores e mostrar o
quanto nossos valores estao presentes no dia a dia daque-
les que fazem parte desta familia.

Mesmo em um ano com um cenario incerto e de muitos
desafios, para nds, foi um ano de muitas conquistas.
Fomos reconhecidos no Prémio Ser Humano da ABRH, no
Top do Transporte, um dos mais importantes da categoria.
E aquele que, na nossa visao, mostra que estamos cada
dia mais no caminho certo: Melhores Empresas para Tra-
balhar - Santa Catarina, da GPTW.

Essas conquistas sdo resultado de um trabalho duro,
determinacdo e vontade de entregar um mundo melhor
todos os dias. E sao conquistas de cada um de nossos
colaboradores, sejam eles do administrativo ou do opera-
cional, cada pessoa que atua na Expresso Sao Miguel é
uma peca fundamental do processo.

Por isso, fica aqui registrado o agradecimento de toda a
diretoria para todos aqueles que transformaram um ano
que tinha tudo para ser dificil em um ano de conquistas.
Parabéns!




Expansao

Expresso S
Miguel abre
novas unidades™
em 2020

Investindo fortemente em expansao, a Expresso Sao Miguel

inaugurou 10 novas unidades de negodcio em 2020. Cinco delas
em Sao Paulo, nas cidades de Vinhedo, Marilia, Campinas, Ameri-
cana e Indaiatuba. As demais unidades abertas foram em Palmas
(PR), Pomerode (SC), Bragco do Norte (SC), Ivaipora (PR) e Araquari (SC).
A empresa possui sede em Chapecd (SC) e atua hd mais de duas
décadas nos trés estados do Sul do pais. Para o diretor comercial
da empresa, Clovis Luiz de Bona, a expansdao se deve ao plane-
jamento robusto ja pensado para os proximos 10 anos. “Pretendepads
expandir e abrir ainda mais unidades de negodcio. A Expresso Sao
Miguel possui um nome consolidado nos estados do e agora
vamos mostrar a forca da nossa empresa e a
nosso trabalho também no Sudeste do pais”, destatou Clovis.

Mesmo em um cenadrio de pandemia e inceptezas, a Expresso
Sao Miguel ndo deixou de investir. Atualmente 4 empresa conta com
mais de 140 unidades de negdcio, contabilizando mais de 6,5 mil pes-
soas envolvidas, entre matriz e unidades. Algm disso, conta com uma
frota com idade meédia inferior a 3 anoy e mais de 1500 veiculos,
todos seus clientes.

oferecendo um servico de qualidade
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Campanha Natalina

Expresso Sao Miguel
contempla 2.605

colaboradores com
Campanha Natalina

Buscando motivar ainda mais os colabora-
dores da area operacional, a Expresso Sao
Miguel langou, em outubro de 2020, a "Cam-
panha Natalina”, com o objetivo de premiar
com até RS 600,00, através do cartdo Alelo
Natal, os colaboradores que cumprissem 0s
critérios pré-definidos pela empresa.

No total, foram 2.605 colaboradores con-
templados, totalizando RS 1.456.350,00
distribuidos pela Expresso Sdao Miguel a estes
colaboradores.

A iniciativa veio do setor de Gestdao de Pes-
soas e foi comemorada com grande entusi-
asmo pelos colaboradores da area. Para o
diretor de Gestao de Pessoas,

Ederson Tomasi, o grande numero de con-
templados ¢é a validacdo de que a campanha
foi um sucesso. “Estipulamos valores para
premiar agueles que fossem contratados a
partir de outubro de 2020, com alguns
critérios, e mesmo assim tivemos muitos
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premiados. S3o iniciativas como
€ssa, que valorizam nossos colabo-
radores e que devem ser reforcadas
dentro da empresa. E nos, do RH,
estamos trabalhando diariamente
para que isso aconteca’, finalizou
Ederson.

Os critérios estipulados para a par-
ticipacdo dos colaboradores na
campanha, considerando o periodo
de outubro a dezembro, foram: ndo
possuir faltas

injustificadas no periodo, nao ter
pegado mais de dois atestados no
periodo, nao ter recebido nenhuma
suspensao ou medida disciplinar,
nao ter se afastado do trabalho no
periodo e nao ter se envolvido em
acidentes de transito.

Além disso, tambeéem estavam aptos
a receber a bonificacdo apenas os
colaboradores que se mantivessem
na empresa até o dia 23 de dezem-
bro.




Um ano de muitas conquistas. E assim que a Expresso Sao Miguel pode chamar 2020. Quando
tudo ao nosso redor apontava para um ano dificil e de crise, mostramos que reinventar € a palavra.
Apostamos no nosso time, mostramos nossa forgca e colhemos os resultados.

Foram diversas premiacdes e reconhecimentos, mas, muito mais que isso, muita historia para

contar.

Case da Expresso

Sao Miguel é reconhecido
no Prémio Ser Humano,
da ABRH

Fomos reconhecidos no Prémio Ser Humano através do
case "Juntos Construimos Melhores Resultados”, inscrito
pelos colaboradores Fabiano Borges da Silva e Patricia
Jung Martins (RH).

O Prémio Ser Humano é uma iniciativa da ABRH (Asso-
ciacdo Brasileira de Recursos Humanos) e reconhece
estudantes, profissionais € empresas publicas e privadas
que tenham contribuido de forma relevante para a
evolucdo da pratica de Gestao de Pessoas, visando pro-
mover o desenvolvimento humano e das organizagoes.
A Expresso Sdo Miguel foi reconhecida na premiagdo com
0 case que fala um pouco mais sobre o PLR -
Participacdo nos Lucros e Resultados da empresa.

Para o diretor de Gestdo de Pessoas, Ederson Tomasi,
receber esse reconhecimento € motivo de orgulho.

Destaque
no Top do
Transporte

Em 2020 a Expresso Sao
Miguel também foi reconheci-
da no prémio Top do Trans-
porte, a maior premiacao do
setor no pais. Transmitida ao

vivo para mais de 2.000 mil
pessoas, 0 evento premiou as
melhores transportadoras do
pais em 14 categorias
diferentes.

A Expresso Sao Miguel foi
indicada em seis categorias:
Perfumaria, Cosmeéticos e
Higiene  Pessoal, Eletroe-
letronico, Moveis, Plasticos,
Produtos Veterindrios, Teéxtil,

"Ficamos felizes com o
reconhecimento, afinal de
contas o Prémio Ser Humano
€ resultado de um trabalho
que fizemos com nNOssos
colaboradores e que foi
desenvolvido com o objetivo
de melhorar o dia a dia de
todos”, finalizou.

ABRH s¢

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos

além da Preferéncia Nacional,
sendo destaque em cinco
delas, com o primeiro lugar
em Industria de Produtos
Veterindrios, Industria  de
Moveis e Industria de Plasti-
cos; segundo lugar em
Industria Eletroeletronica e
terceiro lugar em Industria de
Cosmeéticos, Perfumaria e
Higiene Pessoal.




Para o presidente da empresa,
Marcio Martins, este € o maior
prémio que a empresa pode rece-
ber. "Quero deixar registrado meu
agradecimento a todos aqueles
que classificaram a Expresso Sao
Miguel como Top do Transporte,
parceiros e, principalmente, a todo

o time de colaboradores da ESM,

que faz acontecer 1a na ponta, no

dia a dia, na porta dos nossos
clientes, que sdao a vitrine da
Expresso Sdo Miguel fora da
empresa e entregam sempre seu
melhor  trabalho por onde
passam’, destacou o presidente.

O diretor comercial da Expresso

Sao Miguel, Clovis Luiz de Bona,
também externou seu orgulho e
alegria em receber a premiacao.
“Sermos reconhecidos pelos
clientes € a maior honraria que
Afinal de

estarmos  aqui,

poderiamos receber.
contas, para
ranqueados, nossa empresa
passou por uma pesquisa de mer-
cado com renome nacional. E isso
mostra que estamos no caminho
certo, entregando qualidade e
exceléncia para todos 0s nossos
clientes”, finalizou Clovis.

O prémio Top do Transporte € a
maior premiacao do setor e chega

a sua décima quarta edi¢cdo coro-

ando as transportadoras melhor
avaliadas em uma pesquisa

altamente  criteriosa, realizada
entre os principais embarcadores
de pecas e acessorios automo-
tivos, brinquedos, cal¢ados, papel

e celulose, téxtil, entre outros.
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Uma conquista impar!

E para encerrar o ano com chave de ouro, a Expresso
Sao Miguel também recebeu a premiacao de Melhores
Empresas para Trabalhar em Santa Catarina, ficando
entre as 15 melhores no estado.

A empresa se destacou no ranking pelo cuidado com
0 desenvolvimento ndo so profissional, mas também
pessoal dos seus colaboradores.

“E muito gratificante receber essa premiacao, afinal o
nosso dia a dia € voltado a propiciar aos Nnossos
colaboradores um ambiente positivo, de abertura com
as liderangas e de qualidade, para que todos possam
realizar suas atividades da melhor forma possivel. E o
ranking mostra que estamos no caminho certo’,
destacou o diretor de Gestdao de Pessoas da Expresso
Sao Miguel, Ederson Tomasi.

Atualmente a Expresso Sao Miguel possui mais de 6,5
mil pessoas envolvidas, entre Matriz e Unidades e € o
primeiro ano que participa da premiacao, ja
conquistando uma posi¢cao de destaque no rankin

O presidente da empresa, Marcio Martins, tampém
comenta a conquista. "Nossas pessoas sao nosso fbem

maior, por isso, buscamos oferecer um ambiente de
trabalho saudavel para todos que estdao aqui dentro. A
premiagcao € uma conquista impar para nossa empresa
e nos orgulhamos de sermos reconhecidos pelos
Nnossos colaboradores como uma das melhores
empresas para trabalhar®, destacou.

O Great Place to Work certifica e reconhece os

melhores ambientes de trabalho em 90 paises ao

redor do mundo, apoiando organizagdes a obter
melhores resultados por meio de uma cultura de
confianga, alto desempenho e inovagao.

A premiagao das Melhores Para Trabalhar em Sgr
Catarina aconteceu no dia 09 de dezembro de”2020,

tendo validade até dezembro de 2021.

Melhores Empresas

para Trabalhar™

Santa Catarina

Great

Place COMUNICACAO
To BRASIL

Work. 2020



Clube Mais
ESM: Novo
beneficio da
EXpresso
Sao Miguel é
lancado em
dezembro
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Mais um beneficio da Expresso
Sdo Miguel foi lancado em
2020: O Clube Mais ESM, um
clube de vantagens e benefici-
os formado por uma rede de
parceiros atuantes nos estados
de Sao Paulo, Parang, Santa
Catarina e Rio Grande do Sul,
nas areas de Entretenimento,
Gastronomia, Comeércio, Saude
e Bem-Estar, Servicos e Edu-
(ot=Tot=[0}

"O Clube nasceu com a ideia de
atender as necessidades do
colaborador, agregado, agenci-
ador e terceiros da Tl e suas
familias, mas nunca imagina-
mos que ele tomaria a pro-
porcdo que possui hoje. No
primeiro més de implantacdo o
Clube ja contava com mais de
3 mil usuarios. Pretendemos,
com o passar dos dias, aumen-
tar ainda mais o0 numero de

usuarios e também o de em-
presas parceiras’, comentou
Marcos Mattos, um dos
idealizadores do Clube Mais
ESM. O Clube proporciona aos
usuarios um aumento significa-
tivo no poder de compra e
também apoia 0 comeércio
local, auxiliando a Expresso Sao
Miguel a entregar um mundo
melhor para todos.
Atualmente ja sdo mais de 400
empresas parceiras nos quatro
estados em que estamos
inseridos, com uma gama de
produtos e descontos que
atendem a todos os usuarios
do Clube Mais ESM.
‘Independente da cidade onde
O usuario esta ou para a cidade
aonde va, queremos que
sempre tenha um parceiro do
Clube no local’, finalizou
Marcos.

clube

;esm

clube.expressosaomiguel.com.br
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Especialistas
em transporte
seguro, agil

e eficiente!

Confie a nossa estrutura
a sua melhor entrega!
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